22.03.2023 Г. № 220-П 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«АЛАРСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТЧЕТ О РАБОТЕ РАЙОННОЙ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«АЛАРСКИЙ РАЙОН» ЗА 2022 ГОД

        Заслушав доклад консультанта по охране труда отдела муниципальной службы, секретаря районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район» Новопашиной Р.М. «Отчет о работе районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район» за 2022 год», руководствуясь Уставом муниципального образования «Аларский район»,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Информацию «Отчет о работе районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район» за 2022 год» принять к сведению (приложение).

2. Работу районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район» признать удовлетворительной.

3. Консультанту по охране труда отдела муниципальной службы администрации МО «Аларский район» (Новопашина Р.М.) оказывать методическую помощь организациям района в области охраны труда на постоянной основе, при изменениях требований в законодательстве.

4. Рекомендовать МКУ председателю «Комитета по образованию» (Бутуханова Н.К.) принимать необходимые меры по возврату денежных средств Социального фонда России на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников. О принятых мерах ежеквартально информировать районную межведомственную комиссию по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район (Урбагаева А.В.).
5. Рекомендовать руководителям организаций всех форм собственности Аларского района взять на контроль прохождение предварительных и периодических профилактических медицинских осмотров.
6. Установить, что настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

7. Разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (Светлов К.И.).

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра района, председателя районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Аларский район» А.В. Урбагаеву.

Мэр района          

Р.В. Дульбеев

Приложение
 к постановлению администрации 
МО «Аларский район» 

                                          от 00.00.2023 г. №000-П 

Отчет 
о работе районной межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования
«Аларский район» за 2022 год

Районная межведомственная комиссия по охране труда осуществляет свою деятельность согласно плана, утвержденного председателем комиссии. Заседания проводятся ежеквартально.

В отчетном периоде администрацией муниципального образования «Аларский район» продолжена работа по реализации государственной политики в области охраны труда на территории района путем исполнения переданных областных государственных полномочий в сфере труда, в рамках Трудового кодекса РФ, закона Иркутской области от 23 июля 2008 г. № 58-ОЗ «Об охране труда в Иркутской области», закона Иркутской области от 24 июля 2008 г. № 63-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными областными государственными полномочиями в сфере труда», а также полномочий органов местного самоуправления.

Руководителям и специалистам организаций Аларского района в 2022 году было оказано 179 консультаций по вопросам деятельности специалистов, служб охраны труда по применению нормативно - правовых актов, а также по вопросам охраны труда в практической работе. Ведется реестр организаций, которые провели специальную оценку условий труда. В адрес руководителей района подготовлено 19 информационных писем о сроке окончания специальной оценки условий труда. Организациям оказана методическая помощь по проведению специальной оценки условий труда, во всех 19 организациях данное мероприятие выполнено.
Для укрепления нормативной базы по охране труда проанализированы действующие муниципальные правовые акты. Всего принято 21 муниципальный правовой акт. 

В средствах массовой информации (газета «Аларь», сайт администрации района) подготовлено и размещено 54 публикации на темы, связанные с состоянием условий и охраны труда, производственным травматизмом и профессиональной заболеваемостью в организациях района, специальной оценкой условий труда, страхованием от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, обучением по охране труда.

В отчетном периоде выполнен комплекс мероприятий, направленных на предупреждение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. В соответствии с утвержденным планом работы на 2022 год проведено 5 заседаний районной межведомственной комиссии по охране труда. Рассмотрено 18 вопросов:

1. О состоянии охраны труда и уровне производственного травматизма за 2021 год с приглашением руководителя организации, у которой был зарегистрирован по итогам 2021 года несчастный случай. По данному вопросу разработаны рекомендации с последующим контролем исполнения в данной организации (не допускать случаи производственного травматизма, усилить контроль за проведением допуска выхода на линию водителя и сопровождающих, провести внеплановый инструктаж со всеми работающими, пересмотреть и утвердить инструкцию по охране труда для водителя, провести внеплановый инструктаж со всеми работающими). Все рекомендации выполнены в полном объеме. 
Консультантом по охране труда проведены следующие мероприятия: в адрес организаций района направлены шаблоны инструкций по охране труда для водителей для применения их в работе; разработаны и направлены в адрес организаций памятки для водителей о необходимости соблюдения правил дорожного движения, о действиях водителей после дорожно-транспортного происшествия при наличии пострадавших; разработано положение о проведении инструктажей по безопасности дорожного движения для водителей, управляющих служебным транспортом (вся документация направлена в адрес руководителей для применения в дальнейшей работе); принято участие в совещаниях учреждений культуры и образования с данным вопросом. При проведении государственной экспертизы коллективных договоров уделяется особое внимание разделу «Охрана труда». Руководителям организаций рекомендуется вносить в данный раздел мероприятия по предотвращению несчастных случаев. Данная тема освещалась в районной газете «Аларь» со статьей «Профилактика травматизма при дорожно-транспортном происшествии». 
2. О финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний за счет страховых взносов по обязательному социальному страхованию в организациях Аларского района в 2021 году. 
     В адрес организаций были направлены информационные письма с разъяснениями о возможности возврата денежных средств и также ведется индивидуальная разъяснительная работа. По информации Фонда социального страхования РФ в 2022 году организации района вернули средств бюджета в сумме 212 525 руб., в 2021 году – 306 000 руб. Снижение возвращенных средств обусловлено задолженностью организациями перед ФСС РФ (несвоевременная оплата страховых взносов); организации возвращают денежные средства раз в три года, поэтому в последующие три года возвращаемые суммы меньше.
3. Подведение итогов районного конкурса на лучшую организацию работы по охране труда, отборочный тур участников областного конкурса.
 С целью привлечения внимания работодателей к охране труда, распространению и поощрению положительного опыта в области охраны труда организован и проведен районный конкурс по охране труда по итогам 2021 г., в котором приняли участие 13 организаций с общим количеством работающих 538 человек. Решением районной межведомственной комиссии по охране труда от 28 марта 2022г.  дипломом и денежной премией в сумме 6000 (шесть тысяч) рублей за 1 место награждена МБОУ Алятская СОШ; дипломом и денежной премией в сумме 5000 (пять тысяч) рублей за 2 место награждена МБУ ДО Районная детская школа искусств имени А.Ф. Зонхоева; дипломом и денежной премией в сумме 4000 (четыре тысячи) рублей за 3 место награжден МКУ «Комитет по культуре». Всего на проведение районного конкурса по охране труда в 2022 году было выделено средств местного бюджета на сумму 15 000 руб. Организации муниципального образования «Аларский район» также приняли участие в ежегодном областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области по итогам 2021 года. 
4. О состоянии профессиональной заболеваемости среди работающих на предприятиях и в учреждениях района всех форм собственности (профессиональная заболеваемость в районе отсутствует) и о состоянии прохождения предварительных и периодических профилактических медицинских осмотров работающими на предприятиях и в учреждениях района всех форм собственности в 2021 году. 
        По осуществлению данных вопросов были подготовлены информационные письма в адрес сельхозтоваропрозводителей и руководителей промышленных предприятий, торговли и общественного питания.  Начальником ОСХ (Павлов С.А.) и начальником управления по экономическому развитию, труду и туризму (Саргсян О.Н.) проведена разъяснительная работа с руководителями данных организаций.

5. В проведении отборочного тура конкурсных работ областного конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей», проводимого Министерством труда и занятости Иркутской области приняло участие 16 детей района. На очередном заседании РМВК участники конкурса были поощрены дипломами и сладкими подарками. 

6. О работе консультанта по охране труда.

       На заседании районной межведомственной комиссии был заслушан отчет консультанта по охране труда об итогах выполнения плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Аларском районе на 2022-2026г.г. и о работе районной межведомственной комиссии по охране труда за 2022 год. С учетом анализа был утвержден план работы комиссии на 2023 год.

7. О рассмотрении результатов проверок по соблюдению условий охраны труда в организациях района.
       Ежеквартально заслушивается отчет о результатах проверок по соблюдению условий и охраны труда в организациях района. За 2022 год проведено 9 плановых проверок. Всего выявлено 15 нарушений трудового законодательства в части охраны труда. Выявленные нарушения были устранены в ходе проверок. Ежегодно проводятся посещения подведомственных организаций с целью оказания методической помощи в соответствии с утвержденным мэром Аларского района графиком. Консультантом по охране труда в 2022 году были посещены 82 организации с целью оказания методической помощи в области охраны труда. 
Работа районной межведомственной комиссии по охране труда освещается в средствах массовой информации и на сайте администрации Аларского района.
Принято участие в совещаниях с руководителями организаций и специалистами служб охраны труда, на которых обсуждались вопросы: о состоянии охраны труда и уровне производственного травматизма за 2021 год, необходимости заключения коллективных договоров,  проведения специальной оценки условий труда, основных нарушений требований охраны труда при проведении ведомственного контроля, разработки и утверждения инструкций по охране труда, прохождения психиатрического освидетельствования работников, проведения проверки знаний требований охраны труда работников по охране труда, обеспечения работников сертифицированной спецодеждой, о новых требованиях трудового законодательства, необходимости проведения мероприятия по выявлению на рабочих местах профессиональных рисков. 

 Одним из важных вопросов на постоянной основе остается содействие обучению руководителей и специалистов организаций по охране труда. В 2022 году прошли проверку знаний по охране труда, пожарной безопасности 59 руководителей и специалистов по охране труда. В составе комиссий организаций района консультантом по охране  труда проведено обучение по вопросам охраны труда  со 686 специалистами организаций с записью в протоколах.
За отчетный период консультантом по охране труда проведено 14 уведомительных регистраций коллективных договоров; 4 пролонгации; 6 внесений изменений и дополнений.

Подготовил:                                                                                      Р.М. Новопашина 

Согласовано:





                      А.В. Урбагаева                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                  Т.В. Острикова
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